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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARCIULI DONATO
Indirizzo 65, VIA MICHELE TRoIsI, CAP. 70126, BARI,B ITALIA

Telefono 0 5491066
8
0
Fax 0 5491066
8
0
E-mail d.arciuli@vodafone.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 14.05.1938

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date 1988-2002 Direttore della Ripartizione Servizi Demografici- Comune di Bari
1998 Direttore ad interim dello Staff Informatizzazione- Comune di Bari
1998-2005 Coordinatore Area “ Servizi al Cittadino” (circa 10 Dirigenti e 1000 Dipendenti)-
2002-2003 Comune di Bari
2005-2006 Direttore ad interim della Ripartizione “ Igiene ed Ambiente- Comune di Bari
Direttore Generale Consorzio IMTEC- societa consortile, attivita informatica ed
archivistica;
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Dirigente
* Principali mansioni e responsabilita Coordinatore — Dirigente
Privato Direttore Generale
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1986 e Corso di Aggiornamento Professionale per Dirigenti Ufficiali di Stato Civile e
d’Anagrafe, organizzato dal Ministero dell’ Interno votazione 60/60
1998 e  Giornata di Approfondimento “ LA BASSANINI ter IL PERCORSO DELLA
SEMPLIFICAZIONE negli Enti Locali e le novita di Gestione d3el Personale”
organizzato da CONSIEL,;
1999 e Corso di Formazione “ Il Procedimento Amministrativo: tecniche di redazione

di atti amministrativi, documento informatico, e firma digitale nella
P.A.,organizzato dalla scuola di formazione SvimService “ AL FARO *
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e Corso di formazione “ Semplicita e Certezze Pubbliche Controlli
sull’Autocertificazione” organizzato da FORUM-PA;

e Aggiornamento Professionale per Dirige4nti e Funzionari “I'Utilizzazione dei
Sistemi di Interoperabilita nella P.A.” nellambito del progetto di formazione
dellla Rete Unitaria della P.A.(RUPA), organizzato dallAIPA;

e Corso di Formazione “ Progetto Sperimentale C.|.E.- Carta D’identita
Elettronica” organizzato dalla Scuola Superiore del’ Amministrazione
dell'Interno- Ministero dell'Interno — Dipartimento degli Affari Interni e
Territoriali,Direzione Centrale per i Servizi Demografici;

e Corso di Formazione “Sistemi BACKBONE, INA, SAIA, organizzato dal
Ministero dell INTERNO.

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI

e Presidente della Commissione di gara per linformatizzazione dei SS.DD.del
Comune di Bari;

e Componente del tavolo di lavoro presso il Ministero dell'Interno sulla
CIE(Carta d'ldentita Elettronica);

e Componente del tavolo di lavoro presso M.I. sull'INA-SAIA;

e Componente Commissione d’esame concorso interno per Addetti
Elaborazione Dati presso il Comune di Bari;

e Componente commissione d’esame per concorso interno per Funzionario
Amministrativo presso il Comune di Bari;

Componente Commissione “PREZZI alFINGROSSO” presso la Camera di Commercio
di Bari:

e Componente Tavolo di Lavoro presso ANCI ( Associazione Nazionale
Comuni d’ Italia

e Componente Tavolo di Lavoro presso 'UTG sui SS.DD.

e  Presidente della Commissione per la Fornitura, assistenza e manutenzione
dei bagni chimici;

e Componente Direttivo USCI ( Unione Statistici Comuni d'ltalia), eletto
dallAssemblea Generale dei Comuni d'ltalia;

e Componente Commissione esami di profitto di Demografia del Corso di
Laurea in Scienze statistiche ed Economia.

PROJECT MANAGEMENT

e |deatore e Responsabile del progetto “ Carta d’ldentita Elettronica, realizzato
dal Comune di Bari, approvato dall’ Ministero dell’ Interno;

e Componente del gruppo di lavoro per 'Area SS.DD. del progetto di
E_governament APULIE( Approvato e Finanziato dall’ AIPA

e Componente del gruppo di lavoro per I'area Servizi Demografici del progetto
di E_governament PEOPLE;

e Progettista del Progetto on-line per i Servizi Demografici.

RICONOSCIMENTI

e Inserito nella rete degli Innovatori “ Innovatore delle nuove tecnologie” dal
Dipartimento della Funzione Pubblica;

e Premio “ Successi di Cantieri “ del Dipartimento F.P. Elaborazione del PIC,
Piano Integrato del Cambiamento, VIC valore integrato del Cambiamento;
e Riconoscimento Europeo per il piano Urban AUDIT II* per il Servizio ISTAT.
ATTIVITA’ DI DOCENZA

e  Progettista e Docente del percorso di approfondimento “ Statistica a Scuola”
per studenti della Scuola Media Giuseppe Ungaretti;

e Cultore di Demografia presso I'Universita degli Studi di Bari



CAPACITA’ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA INGLESE
* Capacita di lettura buono.
* Capacita di scrittura buono, elementare.
* Capacita di espressione orale buono, elementare.
CAPACITA E COMPETENZE Attivita Lavorativa
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI Direzione Centrale SS. Presso M. dott.ssa Agata ladicicco, v. Prefetto responsabile
SS.DD.;Dipartimento Funzione Pubblica dott. Antonio Testa; U.T.G. prefetto Antonio
Nunziante, v.Prefetto Vicario Luigi Varratta, CNPA: ing. Leonardo D’Amico.

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del
decreto legge 196/2003 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Data: 11.02.2008 Firma: i _
478



